Приложение № 18
к распоряжению Муниципального казенного учреждения

«Комитет социальной политики администрации городского округа

муниципального образования – «город Тулун» 

от 24 марта 2015г № 65
Анализ

эффективности расходования  фонда оплаты труда

по состоянию на «____» _______________20___года

_______________________________________________________________________________

(наименование муниципального учреждения)
рублей

	Отчетный
период
	Фонд оплаты труда, предусмотренный учредителем

(КОСГУ 211)
	Начислено за месяц

(КОСГУ 211)
	Отклонение (+ перерасход / - экономия)

(гр.4 – гр.3)
	Причина отклонения
	Отклонение 

с учетом начислений на фонд оплаты труда

(+ перерасход / - экономия)
	Меры, принимаемые в учреждении для устранения нарушения, выразившегося в перерасходе фонда оплаты труда

	
	Согласованные плановые назначения по плану ФХД на _______ год
	Ежемесячный фонд оплаты труда 
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Январь
	
	
	
	
	
	
	

	Февраль
	
	
	
	
	
	
	

	………..
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	х
	
	
	
	х
	
	х


Руководитель муниципального учреждения                ____________   /____________________/

                                                                                                                    (подпись)                (расшифровка подписи) 
Главный бухгалтер муниципального учреждения       ____________   /____________________/

                                                                                                                    (подпись)                (расшифровка подписи) 
